
Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen
Fit für Prüfung und Praxis - mit dem überbetrieblichen Unterricht des BWV

  Paket 1: 
  Prüfungs-TV 
  + Präsenzunterricht

 1.090,- Euro

  Komplett-Paket (1+2):

 1.750,- Euro
   (Ersparnis von 235,- Euro)

Schriftliche Prüfungsvorbereitung geteilt nach 

Prüfung GAP1 (im Frühjahr) und GAP2 (im Herbst)!

Wir begleiten Ihre Auszubildenden durch die gesamte Ausbildung und machen sie fit für die IHK-
Prüfungen!

Ihre Auszubildenden erhalten
• Zugang zu einer interaktiven Lernplattform („digitale Berufsschule“)
• Lernbegleitung durch Tutoren, Arbeitsaufträge und interne Prüfungen
• Präsenzunterricht von erfahrenen Praktikern
• Blick über den Tellerrand mit dem Schwerpunkt Transportversicherung

Damit unterstützen wir Sie als Bildungspartner bei Ihrer betrieblichen Ausbildung! - Sprechen Sie 
uns an!
         Ihre Ansprechpartnerin: Regina Becker
        Tel.:  040-3346 586-11
        Mail: regina.becker@bwv-hamburg.de

Prüfungs-TV

im Wert von

800,- Euro

inklusive!

Nach
der neuen

Ausbildungs-

verordnung

ab JG 2022!

  Paket 2:
  Prüfungsvorbereitung
   (schriftl./prakt./FFG, 
    auch noch einzeln buchbar)
    Prüfungs-TV für GAP2 (4 Monate)

 895,- Euro



Berufsbildungswerk der Versicherungswirtschaft 
Hamburg (BWV) e.V.

Kapstadtring 10
22297 Hamburg

Telefon  040 3346 586 00
Telefax  040 3346 586 60
info@bwv-hamburg.de
www.bwv-hamburg.de

Mehrwerte des neuen Konzepts für Auszubildende und Ausbildungsbetriebe:

• Nutzung der Lernplattform PRÜFUNGS.TV im Wert von 800 Euro als fester Be-
standteil des Überbetrieblichen Unterrichts: Lernen wann, wo und was der Auszu-
bildende braucht und möchte! Die Plattform steht während der gesamten Ausbil-
dungszeit zur Verfügung! 

• Betreuung während der gesamten Ausbildung durch Fachtutoren auf der Lern-
plattform

• Blended Learning: Selbstlernen auf der Lernplattform + Präsenzunterricht (ca. 
120 Unterrichtseinheiten) mit erfahrenen Fachdozenten der Branche 

• Zusätzlich zur voll umfassenden Prüfungsvorbereitung in Präsenz unterstützt ein 
großer Aufgabenpool zielgerichtet

• Auszubildende und Ausbilder erhalten über Tests                                             
Feedback zum Lernstand

• Perfekte Verzahnung ineinander bei Buchung vom                                           
Komplettpaket

• Alle Aufgaben aus dem Rahmenlehrplan werden abgedeckt, so                                
dass der Ausbildungsbetrieb bei der Erfüllung der Ausbildungsverpflichtung unter-
stützt wird

• NEU: Themen im Präsenzunterricht: neu ausgerichtet an den Kundenbedarfsfel-
dern gemäß der neuen Ausbildungsverordnung

• Informationen zum neuen Berufsbild finden Sie unter                                     
https://kvf-guide.bwv.de/
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